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Vezetdink k6szontdje

Varvédé Szilvia, Thalassa Haz intézményvezetdje

2022-ben a Thalassa Hazban sikerUlt visszaallitanunk kordbbi mukodési
rendlnket, személyes jelenléttel a terapias kdzossegi mikddés mind teljesebb
formajéban dolgozhattunk, folyamatosan ndvekvd pacienslétszammal. A tavalyi
évet leginkdbb a szervezeti atalakuldsok jellemezték, ezek egy részét tudatos
stratégia mentén vitte véghez vezetdseglnk, de bizonyos valtozésokat az élet
alakitott, amelyekre rugalmasan és eréforrasainkat gyorsan atszervezve kellett
reagalnunk. Az Uj tagokkal bévilt vezetéséglnk a szervezetfejlesztési folyamat
sorén attekintette és maddositotta szervezeti felépitésinket, a dontéshozatali
és muUkodési rendlnket. A klinikai team érzelmileg megterheld munkajanak
tdmogatasara Uj formaban biztositottunk folyamatos klinikai szupervizids
lehetdséget mind a kezeldk, mind az apold munkatarsaink szamara. Stabunk
tagjai pedig lelkesen és elkotelezetten vettek részt a terdpids kdzdssegi
mUkodést tdmogatd rendszeres muihelymunkdk alkalmain, ezaltal ndvelve a
szakmai munkank szinvonalat.

KUlonleges napja volt az évnek terdpids kdzosseglnk mikodésének 19. évforduldja. Bar kordbban ez hagyomany
volt, de a COVID-jarvany kovetkeztében két évig nem tudtunk koézdsségben Unnepelni. Sok programelem
visszatérd, amelyekhez ragaszkodunk, mint példaul a kozosségben kitaldlt menl elkészitése bogracsban, a kdzos
ebéd és tortdzas, valamint a dolgozdi Csavar- és Alatét-dijak dtadas. Ezuttal kedves meglepetés volt pacienseink
hazi koncertje és a kdzds éneklés.

Halaval gondolok a tavalyi évre, munkatarsaim lelkes és odaadd egyuttmUikodésére, ami lehetédvé tette, hogy a
nehézsegeink ellenére is megtartsuk munkank szakmai szinvonalat.

Farkas-Régi Annamaria, Szocialis Intézmények vezetdje

Szocidlis intézményeink életében jelentds fordulatot hozott a 2022-es év.
Lekoszont intézményeink korabbi vezetdje és a szocialis munkas kolleégank. Halasak
vagyunk volt munkatarsainknak 12-14 éven at tartd sokszor megterheld, elkdtelezett
munkajukert.

Bar a személyi valtozdsokat eldkészitett dtadési iddszak eldzte meg, dhatatlan
nehézségeinek megoldasa hosszabb idét igényelt. Uj csapatunk tovabbra is
legfontosabb célként a szenvedélybetegségekkel klzddk segitését, valamint
a megtartd sorstarskdzosség muikodtetését tartia szem eldtt a  Tisztas
Szenvedélybetegek Rehabilitdcios Intézményben. A flUggdségekkel vald munkan
tul lehetdséget biztositunk a szocidlis segitségre is, ami a terdpia utani életbe valo
megérkezést tdmogatja, ugymint peldaul allaskeresés.

Alapitvanyunk tulajdondban lévé csaladi hdzban muikodtetjuk a Mold Tamogatott
Lakhatast, ahol hét pszichiatriai betegségben érintett, a terapidjat mar lezart ndi
lako él szocialis munkasunk tamogatésaval. Szamukra a kiinduldsi csaladi és egyéb
szocidlis kordlmények nem teszik lehetéve, hogy visszatérjenek abba a kérnyezetben ahonnan elindultak. A
lakhatési lehetdseg és a szakmai mankdk segitséget nyljtanak elsd lépéseik megtételéhez, ami képessé teheti
Oket a kesdbbi 6nalld életvitelre.

Koszonettel tartozom a kollégaknak, hogy segitették az alapitvanyhoz a megeérkezésemet és a nagy stabbal valo
kolcsonos egyUttmuikodeésert, ami lehetdve teszi a tovabbi szinvonalas szakmai munka Iétrejottet.



A Thalassa Haz Terapias K6zossége a mentalis
nehézségekkel és kapcsolodd kihivasokkal kiizdé
serduléknek és felnétteknek segit a felépulés
és a figgetlenség felé haladni a
kozosségben valé egyittélés, a
felel6sségvallalas, a kozosen
végzett munka és a
klinikai ellatas
eszkozeivel.

A Terapias Ko6zosség nalunk egy
modszertani keret, melynek ernydje alatt
tobbféle, alapvetéen csoportos terapias
modszert alkalmazunk:

- verbalis pszichoterapia

- Tisztas csoport (addiktoldgiai
problémakkal kiizdéknek)

- nonverbalis terapiak (zene,
pszichodrama, képzémuveészet,
mozgas, playback)

- szocioterdpias aktivitasok

, Hosszas
keresgélés
utdan bukkantam
a Thalassa Hazra, nem
tudtam mire van sgiikségem,
de tigy éreztem, hogy nekem erre. S
mindvégig, sot most is 1gy tekintek ra, mint
az dlet iskolajira. Eletem egyik legjobb befektetése
volt, hogy ast az iddt, energidt és munkdt rdszdntam
arra, hogy mindségében egy jobb életet élhessek. llletve, hogy a
Hadz és a team ram szdnta ugyaniigy a munkajdt, idejét és
energidjdr. Azota 1o év eltelt, meghdzasodtam, van
megbecsiilt munkahelyem és végre teljes életet
clhetek ismét.”

Fgy wolt paciensiink
torténete



Akik szolgaltatasainkat valasztottak 2022-ben,
szamok, statisztikak:

Komplex pszichoterdpias ellatast 186 esetben tudtunk biztositani a Thalassa Hazban.
A hozzank jelentkezék kozUl 42 % érkezett Budapestrdl és 58 % videkrol.
Eletkor szerinti megoszlasban:

20 év alattiak: 61 esetben

20-30 ev kozottiek: 77 esetben

30 év felettiek: 48 esetben

A Tisztas Szenvedélybetegek Rehabilitacios Intézményében:34 f6

A Molo Tamogatott Lakhatast 7 £6 vette igénybe.
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Egészségugyi intézményunk

Kozfeladatot elldtd egészséglgyi intézménylnkben 38 kronikus kérhazi agyon, 19 féréhelyes nappali
szanatoriumban, valamint a Pszichoterapids Szakambulancia keretében heti 24 dréban végezzik a
hozzank onként forduldk szamara a betegellatast a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel kotott
finanszirozasi szerzédéssel. A klinikai kezeldi team dontése alapjan felvett személyeknek komplex pszi-
choterdpias programot kinalunk a hazai viszonylatban egyedUlalld megkdzelitéssel, terapias kozosseqi
formaban 3-6 honap idétartamban.

Szocialis intézményeink

Szocidlis intézményeink mikodését alapitvanyunk normativ allami hozzajarulas segitségeével biztositja.
A Tisztas Szenvedélybetegek Rehabilitaciés Intézményben a korébban addikt, illetve "kettds”
diagnodzisu szemeélyek szamara 20 féréhelyen biztositjuk pszichoterapias elldtasuk mellett, az esetlk-
ben indokolt addiktoldgiai konzultacidt, valamint a szocidlis esetvezetést, egyéni és csoportos forma-
ban. A MOLO Tamogatott Lakhatasban 7 laké ¢! téritési dijas hozzajaruléssal.
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Gazdasagi és energiavalsag hatasa intézményeinkre

A 2022-ben eldallt rendkivili gazdasdgi iddszak intézményUnknek is komoly kihivast okozott. Pszicho-
terdpias szolgdltatasainkat csak tudatos gazdalkodassal, vallalati és magan személyek tdmogatasaval,
palydzatokkal tudtuk fenntartani. A kUlsd, sokkold eseményeket kovetd elszalld energiadrak és a nagy-
mértékU inflacid okozta nehézségek érdekében még tudatosabban szerveztik meg beszerzéseinket,
anyagfelhasznalasainkat.

Onerds tamogatas bevezetése

Intézmenyunk mukodésének biztositéasa érdekében, tovabba a klldonleges, kibdvitett komplex pszi-
choterapias programunk fenntartdsa erdekében szeptemberben bevezettlik az egységes dnerds ta-
mogatéds rendszerét, melyet a terapigjukat intézetlnkben megkezdd paciensek vallalnak. A szolidaritas
elvén egyedi esetekben, kérelem alapjan az erre elkllonitett szocidlis alapunkbol tAmogatast nyUjtunk
a raszoruld pacienseink szamara.

Kiadasaink:

Kiadasaink donté hanyada bér jellegU kifizetés. 2022-ben 45 f6 munkatars vett részt a terdpias munka-
ban és intézményeink mUkddtetésében. Stabunkat pszichidterek, pszicholdgusok, dpoldk, szocioterapias
munkatarsak, szocidlis munkasok, mlvészetterapeutak, portasok, takaritd személyzet, gazdasagi és kom-
munikacios kollégak kozos részvétele alkotja.

Alapitvanyunk fenntartoként sajat forrasaibol fedezi a mikodtetéshez kapcsolddo koltségeket, javitaso-
kat, karbantartasokat, eszkdzbeszerzéseket, felszerelések, berendezések cseréit, a kommunikacios kdltse-
geket, illetve a szakmai konferenciakon valo részveételek koltsegeit.

Forrasszervezés és kommunikacio

A 2021-ben megkezdett tudatos forrasszerzd és kommunikacios tevékenyseginket az elmult évben is
folytattuk, melynek pozitiv hatasaként vallalati targyi adomanyi festéket és tisztitd szereket kaptunk ta-
mogatasként. Fenntarthato, kiegyensulyozott mikodéstnk érdekében szeretnénk tarsadalmi tdmogatdi
bazisunkat épiteni, a Thalassa Haz rendszeres patronaloi korét tovabb bdviteni, a terépias programunkat
figyelemmel kisérék bizalmat megnyerni. Haldval fogadtuk 2022-es év végén, hogy téblb maganszemély
gondolt intézmeényUnkre és pénzbeli tdmogatéssal fejezte ki segitd szandékat. A tdmogatdi korunk tagjait
rendszeresen tajekoztatjuk munkankrol hirlevélben és a social medidban, igy is torekedve a mikodeéstnk
atlathato bemutatasara.

Ado 1%

Halasak vagyunk, hogy 2022-ben 47%-kal nétt a személyi jovedelemaddk 1 %-anak felajanlasaibol szar-
mazo adomanyi bevételink. 1.266.031 Ft-tal tamogattédk maganszemeélyek Alapitvanyunkat.
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(e Forint)

Bevételek 6sszesen: 244.756

koltségvetési tamogatas 181.717
szja 1% 1.266
palyazati tdmogatasok 41.806
céges tdmogatasok 256
adomanyok 14.152
egyéb bevétel 5.559

W koltségvetési tdmogatas
M szja 1%

W palyazati tdmogatasok
I céges tdmogatasok

B adomanyok

W egyéb bevétel

Koltségek 6sszesen: 228.905
személyi koltségek 164.742
dologi kiadasok 64.163

B személyi koltségek

M dologi kiadasok




Szakmai megjelenéseink:

2022-ben a Magyar Pszichonalitikus Egyesiilet konferencidjan alkotd workshopot tartottunk
JAllandéség és valtozds - a nagycsoport forméja, szerepe és funkcidja a pszichoterdpids
kéz6sségben” cimmel.

Meghivast kaptunk az Orszagos Miivészetterapias Szemlére, amelyet novemberben az Atkeld
Galériaban tartottak Budapesten. A kidllitds anyagaba a Thalassa Haz kepzémUveszet-terdpias cso-
portjanak alkotasaibdl valogatott a csoportot vezetd kepzémUveszet-terapeutank.

Szakmai egyuttmiik6déseink:

Szeptemberben fogadtuk a Magyar Pszichitatriai Tarsasag Fiatal Pszichiaterek Szekciojanak
(HAPT) 20-f6&s csoportjat. A jové pszichidter nemzedéke szamara szakmai nap keretében elméleti
eléadas és gyakorlati élménygyUjtés soran adtunk betekintést a terapias kdzdsségi munkamodunkba.
A tavalyi év sorén is személyes élményen alapuld tapasztalatszerzésre biztositott lehetéséget pszi-
chodrdma csoportvezetdnk képzésben levd és kiképzett pszichodramatistédk szamara arrdl, hogyan
mUkodik a playback egy terdpids kdzossegben. Ez a csoport mar 30 éve nyitott, kildnlegessége,
hogy a Hazban 1évé 6sszes paciens rész vesz rajta, emellett folyamatosan Uj pacienseket fogad be és
enged el.

A COVID-pandémia kovetkeztében kimaradt évek utdn vissza tudtunk kapcsolddni a terépias kdzos-
segek nemzetkozi korforgasaba is, melynek kdszonhetden klinikai teamUnkbdl két munkatarsunk tu-
dott részt venni az olaszorszagi Learning from Action ¢vente megrendezésre kerUlé workshopjan,
amely esemény kulonleges fejlédési, tanulasi lehetdseget biztosit a nemzetkdzi résztvevdk koreben.
Klinikai teamUnk nagy hangsulyt helyez a szakemberképzesre, a szakmai utanpotlas-kepzesre, igy
oktatasi tevekenységre is szanunk belsé eréforrast. 2022-ben is folytattuk ezt a munkat, az ELTE,
PPKE, KRE klinikai gyakorlohelyeként fogadtunk pszichologus hallgatokat, akkreditalt szakkepzd
helyként tobb honapos gyakorlatra érkeztek hozzank pszichiater szakorvosjeloltek, akik bekapcso-
|odtak terapias kozosseglnk szakmai munkajaba. Az év soran 14 hallgato és leendd kolléga szakmai
gyakorlatat segitettik.




Palyazataink 2022-ben:

2022-ben 8 palyadzaton indultunk, ezekbdl 4 nyert el tdmogatast.
Két allami es két vallalati tamogatassal dsszesen 41.355.960.- Ft tamogatast kaptunk.
Céges tamogatdink a MOL Uj Eurépa Alapitvany és az E.ON HUNGARIA Zrt. voltak.

Mol y UJ EUROPA e.on
ALAPITVANY
Onkéntesek:

2022-ben 10 & onkeéntes vallalta a hosszabb tavu elkotelezddést, rendszeres jelenlétevel terapi-
as kdzossegunk mindennapjaiban.

Tamogatdink — akik szolgaltatdssal, szaktudassal vagy termékekkel tAmogattak minket 2022-ben
Integral Vision — webfejlesztés

Drogerie Markt - termékadomany

Poli-Farbe Kft. -termékadomany

AUCHAN Savoya Park - terméekadomany

Brucker Pékség - termékadomany

VALYO Iroda - kozdssegi tér

Schaffer Gabor online marketing szakerté

Simé Kata grafikus




Az év lezarasa:

Decemberben mindig fontos, de nehéz id&szak a terapias kozosségunkben meglnnepelt kara-
csony. Tavaly decemberben kozos készUlddes, dekoralads, sttes elézte meg a karacsonyt, s a ko-
zO0ssegUnk tamogatd kdzege atsegitette azokat is, akik szamara ez megterheld eseményt jelentett.
Munkatarsaink egy kulsds helyszinen, a VALYO kozdssegi irodaban, civil 6sszefogassal, nagylelk(
tdmogatasukkal tarthatta meg zartkorl batyus karacsonyi vacsorajat, ahol vidam hangulatban,
szavazasok alapjan kiosztottuk az ev treéfas dolgozoi dijait.

2022-ben megvaltozott alapitvanyunk, a Segély Helyett Esély Alapitvany kuratdriuménak és fel-
Ugyeld bizottsaganak tagsaga, jelenleg 7 £6 vesz részt kezeld szervink munkéjaban.

Kuratériumunk tagjai: Poor Titanilla (elndk), Csatlds Judit, Justin Mdnika, Dr. Szemelyacz Janos

Feliigyeld bizottsagunk tagjai: Andrasi-Toth Agnes, Ipacs Laura, Dr. Jancsé lldiké Maria

Terveink

2022.is sok nehézseg ele allitotta alapitvanyunkat és intézményeit, de munkatarsaink tovabbra is
elkotelezetten dolgoznak szakmai célkitlizeseink érdekében. Szeretnénk a jovében is biztositani
a pszichoterapias rehabilitacios ellatast terapias kozossegi keretek kozott, fenntartva a sok évvel
ezeldtt kialakitott integraltan mikodd intezmenyrendszerunket.

Tovéabbi terveink kozott szerepel, hogy a pandémia eldtti évekhez hasonldan UjraélesszUk szakmai
egyUttmuUkodéseinket, rendszeres taldlkozésokat, forumokat kivanunk szervezni a tapasztalatcse-
re, az egymas munkajanak megismerése és a minél zokkenémentesebb betegut-szervezés és
ellatasi szolgaltatasok érdekeében.

Rendszeres negyedéves hirleveleinkkel szeretnénk tajékoztatast adni témogatdinknak, partnere-
inknek terapias kozdsséglnk mindennapjaiba, bizva abban, hogy ezzel segitjuk a pszichoterapias
keretrendszerlnk megértését. Egyuttal bizunk benne, hogy ndvekszik tamogatdink bizalma, és
rendszeres adomanyaikkal segitik a kiegyensulyozott mikodeésiinket és a terdpidban résztvevék
melto kornyezetenek fenntartasat.

2023. jubileumi év a Thalassa Haz és terapias kozdsségunk életében. A 20. évforduld kapcsan
szeretnénk meg hangsulyosabban szdlni a nyilvanossag szamara a mentalis betegsegekrdl, az
ezeket ovezd tévhitekrdl, stigmakrol, segitve a tarsadalmi megeértést, empatiat a pszichiatriai
problemakkal élék iranyaba.

Foévarosi Birésag nyilvantartasba vételi sorszama: 01-01-0002923
ADOSZAMUNK: 18007679-1-43

Elérhetéségeink: 1223 Budapest, Jokai Mor u. 21-23.

+36-1-226-8433, info@thalassahaz.hu



